
Membres permanents 

▪ Marc Azavant, Directeur centre 

Droits fondamentaux, enseignant-

chercheur en droit privé

▪ Stéphanie Rabiller, responsable 

du programme, enseignant-

chercheur en droit public

▪ Nathalie Calatayud, IASS 

responsable antenne DD64, 

Docteur en droit

▪ Maylis Dubasque, Médecin soins 

palliatifs,  Docteur en philosophie 

pratique et politique

▪ Annie Fitte-Duval, enseignant-

chercheur en droit public

▪ Valérie Friot-Guichard,Directrice

générale adjointe des Hôpitaux 

Champagne Sud

▪ Isabelle Guyot, Docteur en droit

▪ Michel Laforcade, professeur 

associé

▪ Éric Martinez, DH CH Jonzac, 

HDR

▪ Victoria Morgante, Docteur en 

droit, Centre de recherche en 

Droit pénal

▪ Frédéric Pigny, DH CH MdM, 

professeur associé

▪ Philippe Zavoli, enseignant-

chercheur en droit public

SAVOIR FAIRE

« PARTENARIATS »

SECTEURS 

D’APPLICATION

▪ Droit sanitaire et social

▪ Acteurs institutionnels

▪ Action territoriale et services 

publics locaux

▪ Jeunesse et vulnérabilité 

▪ Vieillissement

▪ Autonomie

Programme de recherche 

Axe sanitaire, social et médico-social

Habilitation 2021-2025

Stéphanie Rabiller,

Responsable du programme

Stephanie.rabiller@univ-p

au.fr

Elisa Fois

Responsable projets et pilotage

Elisa.fois@univ-pau.fr

Valérie Larrègle,

gestionnaire

Valérie.larregle@univ-pau.fr

▪ Veille juridique aux acteurs publics, parapublics et privés

▪ Organisation d‘évènements scientifiques d’envergure internationale, en

association avec le tissu socio-économique et le secteur public

▪ Collaborations régulières avec des partenaires institutionnels à l’échelle locale

comme nationale

▪ Support à l’ensemble des formations du secteur permettant des liens étroits entre

la recherche et l’enseignement

▪ Formations sur mesure

▪ Centre de documentation spécialisé en sciences juridiques et politiques

▪ Experts et praticiens hautement reconnus dans la sphère académique et

professionnelle

▪ Politique dynamique de positionnement sur des appels à projets nationaux et

européens

▪ Mise en œuvre de projets pluridisciplinaires et transnationaux

▪ Réseau intégré de partenaires institutionnels, publics et socio-économiques à

l’échelle locale, nationale et internationale

Institut fédératif sur les transitions juridiques
Denys De Bechillon, Directeur du Laboratoire IFTJ

Marc Azavant, Directeur Centre de recherche sur les Droits fondamentaux

Formations adossées au centre de recherche

▪ Master Cadre du secteur sanitaire et social

▪ Licence sanitaire et social

▪ Diplôme Universitaire « Accompagnement et Soins Palliatifs »

▪ Diplôme Universitaire « Démarche Qualité et pratiques de coopération et de 

coordination du Parcours des usagers »

▪ Diplôme Universitaire « Accompagnement des personnes avec autisme »

▪ Diplôme Universitaire « Ethique soignante »

▪ Diplôme Universitaire « Qualité de vie et des relations au travail »

▪ Diplôme Universitaire « Mandataire judiciaire à la protection des majeurs »

▪Redimensionnement territorial de la santé et du secteur social

▪Santé environnementale

▪Droits et prise en charge des personnes vulnérables 

▪Régimes de protection sociale et aides sociales

▪Démarche qualité et certification

▪Ethique

« PRINCIPALES RESSOURCES »

▪ Conseil départemental des Pyrénées-Atlantiques

▪ Centre de gestion des communes des Pyrénées atlantiques

▪ Espace éthique de la Nouvelle Aquitaine

▪ Consortium international du projet européen Siforage

▪ Consortium transfrontalier Limitis Forum

▪ Consortium européen GIFT

▪ Institut Formation de développement en santé - IFD

▪ Institut Formation des cadres de santé – CH Pau

▪ Centre hospitalier de Mont de Marsan

▪ Association des Directeurs au service des Personnes Agées
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Institut fédératif sur les transitions juridiques
Denys De Bechillon, Directeur du Laboratoire IFTJ

Marc Azavant, Directeur Centre de recherche sur les Droits fondamentaux

L’idée de reL’Institut Fédératif sur les Transitions juridiques pourrait :

Favoriser l’accès de vos responsables à sa documentation et à ses 
infrastructures,
Privilégier votre accès aux informations dont il dispose,
Organiser colloques, journées d’études et séminaires adéquats à vos centres 
d’intérêt
Faire réaliser des études et des rapports d’enquêtes, notamment pas les 
étudiants avancés dans le cadre de leur formation
Vous transférer ses compétences en matière de formation.nforcer les 
interactions entre le monde socioprofessionnel et l’université revêt un 
caractère fondamental, notamment dans la perspective - qui est la nôtre -
d’augmenter le potentiel professionnalisant de nos enseignements en vue 
d’une meilleure insertion dans la vie active de nos nouveaux diplômés. 
La perspective de partenariat avec vos établissements permettrait à nos deux 
organismes de tisser des liens et de développer des activités mutuellement 
fructueuses. Et ce d’autant plus que notre offre de formation rejoint de plus en 
plus vos centres d’intérêt.

TAXE D’APPRENTISSAGE
Les points forts du partenariat envisagé

Perspectives de partenariat

Votre institution pourrait :

▪Accueillir des stagiaires issus des différentes formations (v. descriptif joint),

▪Favoriser, selon des modalités adaptées, la participation de professionnels aux enseignements,

▪Susciter et inspirer des sujets de recherche,

▪Susciter et inspirer des sujets de mémoires/projets de fin d’études aux étudiants,

▪Susciter et inspirer des thématiques de séminaires restreints, mais aussi de colloques & journées

d’études…

▪Proposer des candidats à la formation continue dans un de nos diplômes

L’Institut Fédératif sur les Transitions juridiques pourrait :

▪Favoriser l’accès de vos responsables à sa documentation et à ses infrastructures,

▪Privilégier votre accès aux informations dont il dispose,

▪Organiser colloques, journées d’études et séminaires adéquats à vos centres d’intérêt

▪Contribuer à des projets de recherche

▪Faire réaliser des études et des rapports d’enquêtes, notamment par les étudiants avancés dans le cadre

de leur formation

▪Vous transférer ses compétences en matière de formation.

▪ L’idée de renforcer les interactions entre le monde socioprofessionnel et l’université revêt un caractère

fondamental, notamment dans la perspective - qui est la nôtre - d’augmenter le potentiel

professionnalisant de nos enseignements en vue d’une meilleure insertion dans la vie active de nos

nouveaux diplômés.

▪ La perspective de partenariat avec vos établissements permettrait à nos deux organismes de tisser

des liens et de développer des activités mutuellement fructueuses. Et ce d’autant plus que notre offre

de formation rejoint de plus en plus vos centres d’intérêt.


